ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — RN
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE DA PENHA
Rua Prefeito Francisco Fontes, 22 — Centro — CEP 59.980-000

AL José da Penha — RN — CNPJ N© 08.357.642/0001-54
JOSE DA PENHA

Lei Municipal n°® 354/2017.

Autoriza a Contratacao de Concurso Publico,
para reposi¢cao de vagas existentes no quadro de
servidores permanentes do Municipio da Lei n°
142/99, alterada pela Lei n° 351/2017,
estabelecendo os cargos, vagas e a respectiva
remuneragao.

O Prefeito Municipal de José da Penha, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica este municipio autorizado a celebrar contrato para
realizacdao de Concurso Publico com o objetivo de repor o quadro de vagas
dos servidores permanentes deste Municipio, previstos na lei n°® 142/99
alterada pela Lei 351/2017.

Art. 2° - Serd destinado a contratacao de Concurso Publico para o
preenchimento dos seguintes cargos e respectivas vagas:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Numero de Vagas: 20 (vinte).
Remuneragio: RS 937,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribui¢Oes do Cargo: Lavar e limpar comodos, patios, pisos, terracos e
demais dependéncias da sede da autarquia; polir objetos, pecas e placas
metalicas; preparar e servir café, cha, dgua, etc.; remover, transportar e
arrumar moveis, maquinas e materiais diversos; guardar e arranjar
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objetos, bem como transportar pequenos objetos; transmitir recados;
buscar e entregar documentos nas agéncias bancarias; executar servigos
de vigilancia e recepcao em portaria, para assegurar a ordem no prédio
e a seguranca de seus ocupantes; zelar pela limpeza e organizacao da
cozinha; receber do nutricionista e da direcdao da escola as instrucdes
necessarias; receber os alimentos e demais materiais destinados a
alimentacao escolar; preparar as refei¢des destinadas ao aluno durante
o periodo em que permanecer na escola, de acordo com a receita
padronizada, de acordo com o cardapio do dia; distribuir as refeicoes,
no horario indicado pela direcao da escola; executar, enfim, outras
tarefas do cargo sob a ordem do superior imediato.

COVEIRO

Numero de Vagas: 02 (duas).
Remuneragio: RS 937,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicdoes do Cargo: Auxiliam nos servicos funerdrios, constroem,
preparam, limpam, abrem e fecham sepulturas; realizam sepultamento,
exumam e cremam cadaveres, trasladam corpos e despojos; conservam
cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho; conservar e organizar
jardins internos; zelam pela seguranca do cemitério; executar, enfim,
outras tarefas do cargo sob a ordem do superior imediato.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Numero de Vagas: 01 (uma).

Remuneragio: RS 937,00.
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Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribui¢cdes do Cargo: Visitar domicilios periodicamente; orientar a
comunidade para promoc¢ao da saude; assistir pacientes, dispensando-
Ihes cuidados simples de saude, sob orientacdo e supervisao de
profissionais da saude; rastreiam focos de doencas especificas; realizar
partos; promover educacdo sanitdria e ambiental; participar de
campanhas preventivas; incentivar atividades comunitarias; promover
comunicacao entre unidade de saude, autoridades e comunidade;
Desenvolver acdes que busquem a integracao entre a equipe de salde e
a populagao adscrito a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade; Trabalhar com descricao de familias em base
geografica definida, a micro area; Estar em contato permanente com as
familias desenvolvendo acdes educativas, visando a promocado da saude
e a prevencao das doencas, de acordo com o planejamento da equipe;
Cadastrar todas as pessoas de sua micro drea e manter os cadastros
atualizados; orientar familias quanto a utilizacao dos servicos de saude
disponiveis; desenvolver atividades de promocdo da saude, de
prevencao das doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio
de visitas domiciliares e de a¢des educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daquelas em situacdo de risco; acompanhar,
por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;
cumprir com as atribuicdes atualmente definidas para os ACS em
relacao a prevencao e ao controle da malaria e da dengue, conforme a
Portaria n? 44/GM, de 3 de janeiro de 2002; executar, enfim, outras
tarefas do cargo sob a ordem do superior imediato.

MOTORISTA

Numero de Vagas: 07 (sete).
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Remuneragio: RS 937,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicdes do Cargo: Conduzir veiculos de pequeno, médio e grande
porte, transportar pessoas e/ou materiais a locais determinados, para
cumprir as ordens de circulacdo de veiculos; vistoriar o veiculo,
verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, 6leo, agua, testar
os freios e a parte elétrica; fazer pequenos reparos de emergéncia que
nao requeiram conhecimentos especiais; comunicar a chefia imediata,
tao rapidamente quanto possivel, qualquer enguico de ocorréncia
extraordinaria; alteracdo no funcionamento preventivamente e
conhecimento técnico do mesmo; providenciar carga e descarga das
mercadorias transportadas em veiculos; receber e conferir cargas no
veiculo; examinar as ordens de servico para saber o itinerdrio a ser
seguido; recolher, periodicamente, o veiculo a oficina para revisao e
lubrificacdo; manter a boa aparéncia do veiculo (interna e externa);
recolher o veiculo, apds o servico, deixando em local apropriado;
substituir periodicamente disco de tacdgrafo; quando instalado no
veiculo; ficar responsavel pela conducao correta do veiculo, estacionar o
veiculo em local apropriado evitando multas; prestar atencao, cuidado e
tratar com urbanidade os passageiros; manter a carteira de habilitacao
com validade em tempo de uso; conduzir veiculos com documentacgao
conferindo sua exatidao e validade; conduzir ambuldncias ou veiculo
terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de
saude integrados ao sistema assistencial local; dirigir veiculos escolares;
anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada,
viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras
ocorréncias; manter disciplina no transporte escolar; realizar servicos de
transporte e entrega de documentos, materiais e volumes em
expedientes externos junto a estabelecimentos e reparti¢cdes diversas;
substituir periodicamente o disco do tacégrafo; executar outras tarefas
correlatas, mediante determinagao superior.
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OPERADOR DE MAQUINAS

Numero de Vagas: 02 (duas).
Remuneragio: RS 937,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Operar e dirigir tratores, maquinas
motoniveladoras, pas carregadeiras, retroescavadeiras e outros veiculos
assemelhados, realizando terraplanagem, aterros, nivelamento,
desmatamento; ter conhecimento de direcao de maquinas pesadas; ter
conhecimento das leis de transito, inclusive nas estradas vicinais e
secundarios; operar maquinas na execucao de patrulhamento de
estradas de rodagem e escavagdes, movimentacdo de terras; dirigir
outros veiculos automotores quando necessario execucdao de tarefas
solicitadas pela chefia imediata; pér em pratica as medidas de seguranca
recomendadas para a operacao e estacionamento da maquina, a fim de
evitar possiveis acidentes. limpar e lubrificar a maquina e seus
implementos, seguindo as instrucdes de manutencao do fabricante,
bem como providenciar a troca de pneus, quando necessario, efetuar
pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegura
o bom funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de
manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e,
depois de executados, efetuar os testes necessarios; anotar, seguindo
normas estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservacao e outras ocorréncias,
para controle da chefia; providenciar o abastecimento de combustivel,
agua e lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade; executar
outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

AGENTE ADMINISTRATIVO
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Numero de Vagas: 04 (quatro).
Remuneragio: RS 937,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Executam servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administracdo, financas e logistica; atender os usudrios do
sistema publico, fornecendo e recebendo informacdes referentes a
administragao; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatdrios e
planilhas; executar servicos gerais de escritorio; operar maquinas
eletronicas do ambiente de trabalho; executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

FISCAL

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneracio: RS 937,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Fiscalizar, sob orientacao, o cumprimento das leis
e posturas municipais que regulam a construcdao de edificacoes,
parcelamento sob solo, loteamentos, pavimentacdao e obras em geral;
fiscalizar obras em geral, verificando sua regularidade documental e
fisica de acordo com o cddigo de obras do municipio e outras leis e
posturas municipais, inclusive quanto as condi¢cdes de seguranca dos
trabalhadores e de terceiros; providenciar diretamente a correcao da
condicao ilegal ou indesejavel, mediante adverténcia ao infrator do
auto; realizar tarefas administrativas relativas a area tributaria;
comparar a construcdao em andamento com o projeto aprovado pela
prefeitura; fiscalizar obras publicas do municipio, quando determinado;
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lavrar autos de infracao, termos de fiscalizacao, intimagdes e outros
instrumentos que garantam o cumprimento das leis e posturas
municipais; controlar a arrecadag¢ao e promover a cobrancga de tributos,
aplicando penalidades; analisar e tomar decisdes sobre processos
administrativo-fiscais; controlar a circulacdo de bens, mercadorias e
servicos; atender e orientar contribuintes; executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

AUXILIAR DE APOIO AO ENSINO

Numero de Vagas: 04 (quatro).
Remuneragio: RS 937,00.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Atuar em atividades, programas e projetos
educacionais, cooperando com o corpo docente, técnico e administrativo,
em atividades relacionadas ao planejamento, execucao e avaliacao do
processo ensino-aprendizagem, objetivando aprimorar a qualidade do
ensino, colaborando para o acesso e permanéncia do aluno na escola;
assumir a docéncia, no impedimento legal do professor responsavel pela
turma e/ou disciplinas, independente de nivel ou modalidade de ensino;
participar e contribuir nos conselhos de classe, reunides pedagdgicas e
administrativas, planejamentos, estudos e demais projetos que a unidade
educativa promova; planejar atividades, de forma articulada com a
proposta pedagdgica da unidade educativa, objetivando a realizacao de
seu trabalho; tomar conhecimento dos planejamentos desenvolvidos
pelos professores; executar outras tarefas correlatas, mediante
determinacgao superior.

TECNICO DE ENFERMAGEM
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Numero de Vagas: 08 (oito).
Remuneragio: RS 937,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Participar das atividades de assisténcia basica,
realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissao
na Unidade de Saude Familiar (USF) e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagcos comunitarios (escolas,
associacdes etc.); Realizar acdes de educacdo em saude a grupos
especificos e a familias em situacao de risco, conforme planejamento da
equipe; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da USF; Desempenhar atividades técnicas de
enfermagem em hospitais, postos de saude e domicilios; atuar em
cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude
ocupacional e outras areas; organizar ambiente de trabalho e dao
continuidade aos plantdes; trabalhar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranca; prestar atendimento a
comunidade, na execuc¢ao e avaliacao dos programas de saude publica,
atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevencao e assisténcia;
executar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e
organizando as chamadas ao consultério e o posicionamento adequado
do mesmo; verificar os dados vitais, observando a pulsagao e utilizando
aparelhos de ausculta e pressdo, a fim de registrar anomalias nos
pacientes; realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para
cada caso, fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessarios,
retorno, retirada de pontos de cortes ja cicatrizados; atender criangas e
pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na alimentacao e higiene
dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperagao mais
rapida; prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a
necessidade de cada caso; prestar atendimentos basicos a nivel
domiciliar; participar em campanhas de educa¢ao em saude e prevengao
de doencas; preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento,
formuldrios e relatérios; preparar e acondicionar materiais para a
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esterilizacdo em autoclave e estufa; requisitar materiais necessarios
para o desempenho de suas fungdes; orientar o paciente no periodo pés
consulta; administrar vacinas e medicacdes, conforme agendamentos e
prescricoes respectivamente; identificar os fatores que estao
ocasionando, em determinado momento, epidemias e surtos de
doengas infecto-contagiosas, para atuar de acordo com os recursos
disponiveis, no bloqueio destas doencgas notificadas; acompanhar junto
com a equipe, o tratamento dos pacientes com doengas
infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas;
colaborar com a limpeza e organizacdao do local de trabalho; executar
outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 937,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: planejar o trabalho técnico-odontoldgico em
consultdrios, clinicas, laboratérios de prétese e em 6rgaos publicos de
saude; participar do treinamento e capacitacao do auxiliar em saude
bucal e de agentes multiplicadores das acdes de promocao a saude;
participar das ac¢des educativas atuando na promoc¢do da saude e na
prevencdao das doencas bucais; participar na realizacdio de
levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na categoria de
examinador; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencao das
doencgas bucais por meio da aplicacdo tdpica do fluor, conforme
orientacdo do cirurgido-dentista; fazer a remocao do biofilme, de acordo
com a indicacdo técnica definida pelo cirurgidao-dentista; supervisionar,
sob delegagao do cirurgido- dentista, o trabalho dos auxiliares de saude
bucal; realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos
exclusivamente em consultérios ou clinicas odontoldgicas; inserir e
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distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauracao
dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados
pelo cirurgiao-dentista; proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo
operatério, antes e apds atos cirurgicos, inclusive em ambientes
hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; realizar isolamento do campo operatério; exercer todas
as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o
cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares; compor a
equipe de saude, desenvolver atividades auxiliares em odontologia e
colaborar em pesquisas; executar outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.500,00.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Elaborar, implementar, executar e avaliar
politicas sociais junto a 6rgaos da administracdo publica direta ou
indireta, empresas, entidades e organizacbes populares; elaborar,
coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam
de ambito de atuagcdao do servico social com participacdao da sociedade
civil; encaminhar providéncias e prestar orientacao social a individuos,
grupos e a populacao; orientar individuos e grupos de diferentes
segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos
mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar,
organizar e administrar beneficios e servigos sociais; planejar, executar e
avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade
social e para subsidiar ag¢des profissionais; prestar assessoria e
consultoria a 6rgaos da administracdo publica direta, indireta; prestar
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assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e
sociais da coletividade; planejamento, organizacao e administracao de
servico social e de unidade de servico social; realizar estudos
socioeconomicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos
sociais junto a drgaos da administracao publica;

BIOQUIMICO

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.874,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicdes do Cargo: Realizar andlises clinicas, toxicoldgicas, fisico-
guimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas; realizar pesquisa
sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre érgaos,
tecidos e funcgdes vitais dos pacientes; trabalhar em conformidade as
boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca; prestar
atendimento a comunidade, na execucdo e avaliacao dos programas de
saude publica, atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevencao e
assisténcia; participar em campanhas de educacao em saude e
prevencao de doencas; preencher formuldrios e relatérios; preparar e
acondicionar materiais para a esterilizacdo em autoclave e estufa;
requisitar materiais necessarios para o desempenho de suas funcdes;
executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior
imediato.

CIRURGIAO DENTISTA

Numero de Vagas: 02 (duas).
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Remuneragio: RS 1.874,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: - Realizar levantamento epidemioldgico para
tracar o perfil de saude bucal da populacao adscrita; Realizar os
procedimentos clinicos da Atencdao Basica em saude bucal; Encaminhar
e orientar os usuarios que apresentam problema complexos a outros
niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; Realizar
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar pequenas
cirurgias ambulatdriais; Realizar a atencdo integral em saude bucal
(promocgdo e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutencao da saude) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com
planejamento local, com resolubilidade; Prescrever medicamentos e
outras orientacdes na conformidade dos diagndsticos efetuados; Emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
Executar as acOes de assisténcia integral, aliado a atuacdo clinica a
saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de
acordo com planejamento local; Coordenar agdes coletivas voltadas
para promoc¢do e prevencao em saude bucal;, Encaminhar e orientar
usuarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo
sua responsabilizacdao pelo acompanhamento do usuario e o segmento
do tratamento; Coordenar e participar de ac¢des coletivas voltadas a
promoc¢ao da saude e a prevencao de doencgas bucais; Acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar
acdes de saude de forma multidisciplinar; Contribuir e participar das
atividades de educac¢ao permanente do THD, do ACD e do ESF; Realizar
supervisao técnica do THD e do ACD; Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF; executar
outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

EDUCADOR FISICO
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Numero de Vagas: 01 (uma).
Remunerag¢io: RS 1.724,10.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a
comunidade; Veicular informacao que visem a prevencdo, a minimizacao
dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a produc¢do do
autocuidado; Incentivar a criacao de espacos de inclusdao social, com
acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade,
por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais; Articular acdes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o
conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores
da administracdao publica; Contribuir para a ampliacao da utilizacao dos
espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusao social e
combate a violéncia; Capacitar os profissionais; Articular parcerias com
outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populagao, visando
ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliacao das areas
disponiveis para as praticas corporais; Promover eventos que estimulem
acOes que valorizem atividade fisica/praticas corporais e sua importancia
para a saude da populacdo; executar outras atividades correlatas ao
cargo e a critério do superior imediato.

ENFERMEIRO

Numero de Vagas: 03 (trés).
Remuneracio: RS 1.874,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas
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urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdao para a
continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicacoes,
conforme protocolos estabelecidos nos programas do ministério da
saude e as disposicoes legais da profissdo; planejar, gerenciar,
coordenar, executar e avaliar a USF; executar as a¢Oes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
adulto, e idoso; no nivel de suas competéncia, executar assisténcia
basica e acOes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar acdes de
saude em diferentes ambientes, na USF e, quando necessdrio, no
domicilio; realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de
intervengao na aten¢dao basica, definidas na norma operacional da
assisténcia a saude - NOAS 2001; aliar a atuacdo clinica a pratica da
saude coletiva; organizar e coordenar a criacao de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.;
Realizar assisténcia integral (promogao e protecao da saude, prevencao
de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencao da
saude) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas,
associacdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicOes legais da
profissdao, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medicacdes; Planejar, gerenciar,
coordenar e avaliar as acOes desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar,
coordenar e realizar atividades de educacdao permanente dos ACS e da
equipe de enfermagem; Contribuir e participar das atividades de
Educacdo Permanente do Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de
Consultério Dentario (ACD) e Técnico em Higiene Dental (THD);
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF; executar outras atividades correlatas ao cargo e
a critério do superior imediato.

ENGENHEIRO AGRONOMO
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Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.500,00.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Organizacao, direcao e execucdao dos servicos
técnicos municipais, concernentes as matérias e atividades seguintes:
praticar ensino agricola, em seus diferentes graus; experimentagdes
racionais e cientificas referentes a agricultura, e, em geral, quaisquer
demonstragdes praticas de agricultura aos municipes como difusao de
mecanica agricola, de processos de adubacdo, de métodos
aperfeicoados de colheita e de beneficiamento dos produtos agricolas,
bem como de métodos de aproveitamento industrial da producao
vegetal; realizar estudos econémicos relativos a agricultura, genética
agricola, producdo de sementes, melhoramento das plantas cultivadas e
fiscalizacdo do comércio de sementes, plantas vivas e partes vivas de
plantas; aplicacdo de medidas de defesa e de vigilancia sanitaria vegetal,
reflorestamento, conservacao, defesa, exploracdao e industrializacdao de
matas; fiscalizacdo de empresas, agricolas ou de industrias correlatas;
orientar e fiscalizar irrigacdao e drenagem para fins agricolas; realizar
pericia e identificacdo, para desembaraco de instrumentos, utensilios e
maquinas agricolas, sementes, plantas ou partes vivas de plantas,
adubos, inseticidas, fungicidas, maquinismos e acessorios e, bem assim,
outros artigos utilizaveis na agricultura; avaliar o valor locativo e venal
das propriedades rurais, na parte que se relacione com a sua profissao;
avaliar propriedades rurais, suas instalagdes, rebanhos e colheitas
pendentes, para fins administrativos; executar outras atividades
correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL

Numero de Vagas: 01 (uma).

Remuneragio: R$ 1.500,00.
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Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicdes do Cargo: Realizar vistorias técnicas em obras de
edificacdes, loteamentos e faixas de drenagem, verificando quando a
adequacdo dos mesmos aos projetos aprovados e a legislacdao vigente;
realizar vistorias técnicas em terrenos, areas e imodveis, visando conferir
as caracteristicas fisicas, topograficas e a adequacao para a execucao de
obras de construcao civil e implantacao de parques e pragas; realizar
vistorias técnicas e acompanhamentos em edificacdes, lotes e obras,
verificando quando as condicdes de seguranga, normas e procedimentos
da legislacdao vigente; avaliar projetos e planos de gerenciamento de
residuos sélidos (segregacdo, coleta/transporte, tratamento, valorizacdo
e destinacao final), bem como supervisionar sua implantacao e fiscaliza-
los; vistoriar e fiscalizar a implantacdo de aterros, verificando as
condicdes de estabilidade, dimensao e limites da area; acompanhar e
fiscalizar a execucao de obras civis implantadas na area de meio
ambiente, de acordo com projetos, especificagdes e normas técnicas,
informando relatdrios e procedendo a medi¢des dos servicos realizados;
executar e supervisionar servicos prestados pela administracao direta e
contratada na execuc¢ao de obras de construcdao, ampliacao, reparacao e
manutencdao nos proéprios municipais; controlar, fiscalizar, medir e
aceitar as obras e servicos de execucao e manutencao pela contratada;
desempenhar atividades de planejamento, supervisao e elaboracao de
projetos relacionados a gestao ambiental urbana em empreendimentos
de construcao civil; participar de comissdes de licitagdo acompanhando
processos licitatorios, com especificacdes técnicas, quantitativas e de
custos, bem como realizar o cumprimento do cronograma estabelecido
e orientar na execucdo das obras; organizar e promover as atividades
relacionadas a projetos, construcao, reconstrucdo, adaptacao, reparos,
ampliacao, conservacdao, melhoria, manutencao e implantacao do
sistema viario do municipio; executar, controlar fiscalizar medir e aceitar
servicos e obras de terraplenagem e abertura de novas vias, assim como
execucdao de aterros; fiscalizar obras e servigos relacionados ao
abastecimento publico de agua e de coleta, remogao, tratamento e
destinacao de efluentes sanitarios; emitir parecer técnico quanto a
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viabilidade de custos de obras e servicos; prestar assessoria na area de
engenharia, fazendo avaliagbes, executando projetos, orcamentos,
plantas, croquis e planilhas para lancamento de tributos; fazer
avaliacdes imobilidrias para lancamento do iptu, itbi, e concessao de
acréscimo de potencial construtivo ("solo criado"); efetuar cdlculo do
termo de permissao do uso do solo; realizar levantamentos fotograficos
de dreas para estudo; instruir tecnicamente processos administrativos
e/ou expedientes externos relacionados a obras em geral, elaborando
pareceres técnicos quando necessdrio e ou vistoria de conclusdo de
obras; emitir pareceres técnicos sobre a viabilidade de obras civis em
geral; realizar treinamento e orientacado dos fiscais de obra e estagiarios,
bem como a verificacdo dos servicos por eles executados; participar de
comissoes, grupos de trabalhos e delegacdes em areas estratégicas de
interesse do municipio; realizar vistorias, analisar, emitir pareceres, auto
de embargos, notificacbes e demais procedimentos, aplicando a
legislacao vigente, nos aspectos referentes a sua formacgao profissional,
desempenhar outras atividades correlatas ao seu cargo e a sua area de
atuacgao.

FARMACEUTICO

Nuamero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.500,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Gerir e organizar e catalogar a farmacia basica do
Municipio; realizar atendimentos; realizar acdes especificas de
dispensacao de produtos e servigos farmacéuticos; realizar a¢des de
controle de qualidade de produtos e servicos farmacéuticos,
gerenciando o armazenamento, distribuicdao e transporte desses
produtos; desenvolver produtos e servicos farmacéuticos, coordenar
politicas de assisténcia farmacéutica e atuar na regulacao e fiscalizacao
de estabelecimentos, produtos e servicos farmacéuticos; realizar
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analises clinicas, toxicoldgicas, fisico-quimicas, bioldgicas,
microbioldgicas e bromatoldgicas; realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre 6érgaos, tecidos e funcdes
vitais dos pacientes; executar outras atividades correlatas ao cargo e a
critério do superior imediato.

FISIOTERAPEUTA

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.500,00.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicdoes do Cargo: Prestar assisténcia fisioterapéutica (hospitalar,
ambulatorial e em consultdrios); elaborar o diagndstico cinesioldgico
funcional, prescrever, planejar, ordenar, analisar, supervisionar e avaliar
os projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua resolutividade e as
condi¢Oes de alta do cliente submetido a estas praticas de saude; avaliar
o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica
intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese
funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas
anatomicas envolvidas; estabelecer rotinas para a assisténcia
fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacdes necessarias; solicitar
exames complementares para acompanhamento da evolucdao do quadro
funcional do paciente, sempre que necessario e justificado; recorrer a
outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos
especializados, quando necessario; reformular o programa terapéutico
sempre que necessario; registrar no prontuario do paciente, as
prescricdes fisioterapéuticas, sua evolugdo, as intercorréncias e as
condi¢des de alta da assisténcia fisioterapéutica; integrar a equipe
multiprofissional de saude, sempre que necessario, com participacao
plena na atencao prestada ao paciente; colaborar na formacao e no
aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando estdgios e
participando de programas de treinamento em servico; efetuar controle
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periddico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho; elaborar
pareceres técnicos especializados sempre que solicitados; ctuar na area
de educacdao em saude através de palestras, distribuicio de materiais
educativos e orientacdes para melhor qualidade de vida; desenvolver e
implementar programas de prevencao em saude geral e do trabalho;
gerenciar servicos de saude orientando e supervisionando recursos
humanos; exercer atividades técnico-cientificas através da realizacao de
pesquisas e levantamento de dados de acordo com a conveniéncia da
administracao publica; executar outras atividades correlatas ao cargo e
a critério do superior imediato.

FONOAUDIOLOGO

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.500,00.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Realizar tratamento fonoaudioldgico para
prevencao, habilitacdo e reabilitacao de pacientes aplicando protocolos
e procedimentos especificos de fonoaudiologia; Realizar avaliacdes com
os pacientes e proceder levantamento de dados; realizar diagnodsticos de
fonoaudiologia; executar terapia; orientar pacientes para realizacao de
procedimentos necessarios em sua enfermidade; atuar em programas
de prevengcao, promocao da saude e qualidade de vida; exercer
atividades técnico-cientificas através da realizacdo de pesquisas, e
estudo de natureza social de acordo com os programas desenvolvidos
pelo municipio; administrar recursos humanos, financeiros e materiais;
executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior
imediato.
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MEDICO

Numero de Vagas: 03 (trés).
Remuneragio: RS 6.000,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicdes do Cargo: Realizar consultas médicas em clinica geral na ubs
em que estiver lotado, conforme a demanda pré-determinada; prestar
assisténcia médica a populacdo em unidade de saude (clinica geral),
aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; atender a
demanda pré-estabelecida; efetuar exames médicos, emitir diagndstico,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrdes normais, a fim de
confirmar e/ou informar os diagndsticos; participar de atividades
educacionais na promoc¢ao e prevencao da saude publica, e, demais
atribuicOes pertinentes a profissdao, segundo a classe, ordem ou
conselho profissional especifico; desenvolver atividades administrativas
(documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou
informatizados disponiveis para esse fim; utilizar os equipamentos de
protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; dirigir
veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;
Realizar assisténcia integral (promoc¢ao e protecao da saude, prevencao
de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencao da
saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar
consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagcos comunitarios (escolas,
associacdes etc.); realizar atividades de demanda espontanea e
programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos
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para fins de diagnodsticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia
e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internagao hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario;
Contribuir e participar das atividades de Educacao Permanente dos ACS,
Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF: executar
outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

MEDICO VETERINARIO

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.874,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Realizar pratica da clinica em todas as suas
modalidades em qualquer area do municipio; A assisténcia técnica e
sanitdria aos animais sob qualquer forma; planejar e executar a defesa
sanitaria animal; realizar inspecado e a fiscalizacdao sob o ponto-de-vista
sanitario, higiénico e tecnolégico dos matadouros, frigorificos, fabricas
de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha e gorduras em
qgue se empregam produtos de origem animal, fabricas de laticinios,
entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados da
industria pecuaria e, de um modo geral, quando possivel, de todos os
produtos de origem animal nos locais de producao, manipulacao,
armazenagem e comercializagdo; realizar peritagem sobre animais,
identificacao, defeitos, vicios, doencas, acidentes, e exames técnicos em
guestdes judiciais; O ensino, a direcao, o controle e a orientagao dos
servicos de inseminacdo artificial; As pesquisas e trabalhos ligados a
biologia geral, a zoologia, a zootécnica, bem como a bromatologia
animal em especial; A organizacao da educacao rural relativa a pecuaria;
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executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior
imediato.

NUTRICIONISTA

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.500,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Prestar assisténcia nutricional a individuos e
coletividade; planejar, organizar, supervisionar e avaliar os servicos de
alimentacdao e nutricdo, em todos os setores da administracao
municipal; realizar o planejamento, coordenacao, supervisao e avaliacao
de estudos dietéticos; assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial
de nutricdo e dietética, prescrevendo, planejando, analisando,
supervisionando e avaliando dietas para enfermos; efetuar controle
higiénico-sanitario; participar de programas de educa¢ao nutricional;
estruturar e gerenciar servigos de atendimento aos municipes; atuar em
conformidade ao manual de boas praticas; executar outras atividades
correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

PEDAGOGO

Numero de Vagas: 07 (sete).
Remuneragdo: RS 1.724,10.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem nas séries iniciais; implementar, avaliar, coordenar e
planejar o desenvolvimento de projetos pedagdgicos/instrucionais nas
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modalidades de ensino presencial, aplicando metodologias e técnicas
para facilitar o processo de ensino e aprendizagem; ministrar aulas, caso
necessario; atuar em cursos académicos ou corporativos em todos os
niveis de ensino para atender as necessidades dos alunos,
acompanhando e avaliando os processos educacionais; viabilizar o
trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participacao
em programas e projetos educacionais, facilitando o processo
comunicativo entre a comunidade escolar e as associacdes a ela
vinculadas; executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
superior imediato.

PSICOLOGO

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.874,00.

Carga Horaria: 40 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional
e 0s processos mentais e sociais dos municipes, grupos e instituicoes,
com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdao e educacgao;
diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptacao
social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os
conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenar equipes e atividades de drea e afins; executar outras
atividades correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

PROFESSOR DE AEE

Numero de Vagas: 01 (uma).
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Remuneragio: RS 1.724,10.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Identificar, elaborar, produzir e organizar
servicos, recursos pedagoégicos, de acessibilidade e estratégias
considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da
educacdo especial; Elaborar e executar plano de atendimento
educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade
dos recursos pedagodgicos e de acessibilidade; Organizar o tipo e o
numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional;
Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagodgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer
parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na
disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; Orientar professores e
familias sobre os recursos pedagodgicos e de acessibilidade utilizados
pelo aluno; Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva; Estabelecer
articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos
alunos nas atividades escolares. Promover atividades e espacos de
participacdo da familia e a interface com os servicos setoriais da saude,
da assisténcia social, entre outros.

PROFESSOR DE ESPANHOL

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragio: RS 1.724,10.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Planejar, ministrar aulas e orientar a
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aprendizagem do aluno dentro da sua area de atuacdo; participar do
processo de planejamento das atividades da escola; cooperar na
elaboracdo, execucao e avaliacdo do plano politicopedagdgico da
unidade escolar; elaborar programas, projetos e planos de curso,
atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; executar o
trabalho docente em consonancia com a proposta pedagdgica da rede
municipal de ensino; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino; participar dos processos coletivos de avaliacdo do prdprio
trabalho e da unidade escolar com vista ao melhor rendimento do
processo de ensino-aprendizagem, planejando sempre; colaborar com
as atividades de articulacdao da escola com as familias e a comunidade;
avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar
nos prazos estabelecidos; estabelecer formas alternativas de
recuperagdo, aos alunos que apresentarem menor rendimento;
participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros,
seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento para melhoria da
qualidade de ensino; cooperar com os servicos de administracao
escolar, planejamento, supervisdao e orientacao educacional; zelar pela
aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; manter-
se atualizado sobre a legislacdao de ensino; seguir as diretrizes do ensino,
emanadas do orgado superior competente; constatar as necessidades dos
alunos e encaminha-las aos setores especificos de atendimento,
mediante relatdrio escrito; participar da elaboracao do regimento
escolar e da proposta pedagogica da escola; manter a pontualidade e
assiduidade; comunicar previamente a direcao sempre que estiver
impossibilitado de comparecer a unidade escolar; preencher a
documentacdao solicitada pela secretaria e entrega-la no prazo
estipulado; manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas
de trabalho; executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA

Numero de Vagas: 01 (uma).
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Remuneragio: RS 1.724,10.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Planejar, ministrar aulas tedricas e praticas,
orientar a aprendizagem do aluno dentro da sua area de atuacgao;
participar do processo de planejamento das atividades da escola;
cooperar na elaboragdo, execu¢ao e avaliacigo do plano
politicopedagdégico da unidade escolar; elaborar programas, projetos e
planos de curso, atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do
ensino; executar o trabalho docente em consonancia com a proposta
pedagogica da rede municipal de ensino; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; participar dos processos
coletivos de avaliacdo do préprio trabalho e da unidade escolar com
vista ao melhor rendimento do processo de ensino-aprendizagem,
planejando sempre; colaborar com as atividades de articulacdao da
escola com as familias e a comunidade; avaliar o desempenho dos
alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos;
estabelecer formas alternativas de recuperag¢ao, aos alunos que
apresentarem menor rendimento; participar de reunides de estudo,
conselhos de classe, encontros, seminarios, atividades civicas, culturais,
recreativas e outros eventos, tendo em vista o seu constante
aperfeicoamento para melhoria da qualidade de ensino; cooperar com
os servicos de administracdao escolar, planejamento, supervisao e
orientacdao educacional; zelar pela aprendizagem do aluno, pela
disciplina e pelo material docente; manter-se atualizado sobre a
legislacao de ensino; seguir as diretrizes do ensino, emanadas do érgao
superior competente; constatar as necessidades dos alunos e
encaminha-las aos setores especificos de atendimento, mediante
relatério escrito; participar da elaboracao do regimento escolar e da
proposta pedagdgica da escola; manter a pontualidade e assiduidade;
comunicar previamente a direcao sempre que estiver impossibilitado de
comparecer a unidade escolar; preencher a documentacao solicitada
pela secretaria e entrega-la no prazo estipulado; manter o bom
relacionamento com os alunos, pais e colegas de trabalho; executar
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outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragdo: RS 1.724,10.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem do aluno dentro da sua area de atuacgao; participar do
processo de planejamento das atividades da escola; cooperar na
elaboracao, execucao e avaliacdo do plano politicopedagoégico da
unidade escolar; elaborar programas, projetos e planos de curso,
atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; executar o
trabalho docente em consonancia com a proposta pedagdgica da rede
municipal de ensino; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino; participar dos processos coletivos de avaliagdo do proprio
trabalho e da unidade escolar com vista ao melhor rendimento do
processo de ensino-aprendizagem, planejando sempre; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar
nos prazos estabelecidos; estabelecer formas alternativas de
recuperagdo, aos alunos que apresentarem menor rendimento;
participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros,
seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento para melhoria da
qualidade de ensino; cooperar com os servicos de administracao
escolar, planejamento, supervisao e orientacao educacional; zelar pela
aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; manter-
se atualizado sobre a legislagao de ensino; seguir as diretrizes do ensino,
emanadas do érgao superior competente; constatar as necessidades dos
alunos e encaminhd-las aos setores especificos de atendimento,
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mediante relatério escrito; participar da elaboracdo do regimento
escolar e da proposta pedagodgica da escola; manter a pontualidade e
assiduidade; comunicar previamente a direcao sempre que estiver
impossibilitado de comparecer a unidade escolar; preencher a
documentacdo solicitada pela secretaria e entrega-la no prazo
estipulado; manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas
de trabalho; executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragao: RS 1.724,00.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem do aluno dentro da sua area de atuacgao; participar do
processo de planejamento das atividades da escola; cooperar na
elaboracdo, execucao e avaliagdo do plano politicopedagdgico da
unidade escolar; elaborar programas, projetos e planos de curso,
atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; executar o
trabalho docente em consonancia com a proposta pedagodgica da rede
municipal de ensino; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino; participar dos processos coletivos de avaliacdo do proprio
trabalho e da unidade escolar com vista ao melhor rendimento do
processo de ensino-aprendizagem, planejando sempre; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar
nos prazos estabelecidos; estabelecer formas alternativas de
recuperagao, aos alunos que apresentarem menor rendimento;
participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros,
seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento para melhoria da
gualidade de ensino; cooperar com os servicos de administracao




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — RN
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE DA PENHA
Rua Prefeito Francisco Fontes, 22 — Centro — CEP 59.980-000

AL José da Penha — RN — CNPJ N© 08.357.642/0001-54
JOSE DA PENHA

escolar, planejamento, supervisdao e orientacao educacional; zelar pela
aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; manter-
se atualizado sobre a legislacao de ensino; seguir as diretrizes do ensino,
emanadas do érgao superior competente; constatar as necessidades dos
alunos e encaminhda-las aos setores especificos de atendimento,
mediante relatério escrito; participar da elaboracdo do regimento
escolar e da proposta pedagodgica da escola; manter a pontualidade e
assiduidade; comunicar previamente a direcao sempre que estiver
impossibilitado de comparecer a unidade escolar; preencher a
documentacdo solicitada pela secretaria e entregd-la no prazo
estipulado; manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas
de trabalho; executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Numero de Vagas: 01 (uma).
Remuneragao: RS 1.724,10.

Carga Horaria: 30 horas/semana.

Atribuicoes do Cargo: Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem do aluno dentro da sua area de atuacgao; participar do
processo de planejamento das atividades da escola; cooperar na
elaboracao, execucao e avaliacdo do plano politicopedagoégico da
unidade escolar; elaborar programas, projetos e planos de curso,
atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; executar o
trabalho docente em consonancia com a proposta pedagodgica da rede
municipal de ensino; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino; participar dos processos coletivos de avaliagdo do préprio
trabalho e da unidade escolar com vista ao melhor rendimento do
processo de ensino-aprendizagem, planejando sempre; colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar
nos prazos estabelecidos; estabelecer formas alternativas de
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recuperagdo, aos alunos que apresentarem menor rendimento;
participar de reunides de estudo, conselhos de classe, encontros,
seminarios, atividades civicas, culturais, recreativas e outros eventos,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento para melhoria da
qualidade de ensino; cooperar com os servicos de administracao
escolar, planejamento, supervisdao e orientacao educacional; zelar pela
aprendizagem do aluno, pela disciplina e pelo material docente; manter-
se atualizado sobre a legislacdao de ensino; seguir as diretrizes do ensino,
emanadas do érgao superior competente; constatar as necessidades dos
alunos e encaminhd-las aos setores especificos de atendimento,
mediante relatdrio escrito; participar da elaboracao do regimento
escolar e da proposta pedagodgica da escola; manter a pontualidade e
assiduidade; comunicar previamente a direcao sempre que estiver
impossibilitado de comparecer a unidade escolar; preencher a
documentacdao solicitada pela secretaria e entrega-la no prazo
estipulado; manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas
de trabalho; executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

Art. 3° - As remunera¢Oes dos cargos que tratam esta lei, dizem
respeito ao salario base de cada profissional descrito, sem prejuizo de
eventuais gratificacOes previstas em Lei.

Art. 4° - A carga horaria semanal e os locais de execucao de labor
dos referidos cargos, dentro de suas competéncias, serao geridos de
acordo com a necessidade da Administracao Publica.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor da data de sua publicacao
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Ato Administrativo de Sancao.

Satisfeitos os requisitos legais, obedecida a técnica legislativa e respeitados os ditames
da Constituicdo Federal de 1988 e da Lei Organica do Municipio, sanciono a presente
Lei Municipal n°® 354/2017, de 03 de abril de 2017 que, “Autoriza a Contratacdo de
Concurso Publico, para reposicdo de vagas existentes no quadro de servidores
permanentes do Municipio da Lei n° 142/99, alterada pela Lei n° 351/2017,
estabelecendo os cargos, vagas e a respectiva remuneragao”.

Prefeitura Municipal de José da Penha — RN, 03 de abril de 2017.

Raimundo Nonato Fernandes

Prefeito Municipal




